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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

1.1. Полное наименование в соответствии с уставом муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение лицей № 45 города Кропоткин муниципального образования Кавказский район

1.2. Адрес: 
юридический- 352380, Россия, Краснодарский край, Кавказский район, город Кропоткин, улица Линейная, 13; 
фактический - 352380, Россия, Краснодарский край, Кавказский район, город Кропоткин, улица Линейная, 13.
1.3. Телефон: (86138) 6-47-65
       Факс (86138) 6-33-57
        e-mail: liceum45.krp@mail.ru
1.4.  Устав № 796 от 26.08.2011 г.принят на общем собрании МБОУ лицея № 45 (приказ № 74 от 26.08.2011г., согласован управлением имущественных отношений администрации муниципального образования Кавказский район и управлением образования администрации муниципального образования Кавказский район, утвержден постановлением администрации муниципального образования Кавказский район от 26.08.2011г. № 796











                                                                ( даты принятия, согласования, утверждения)

1.5. Учредитель администрация муниципального образования Кавказский район


                                                                           (полное наименовании) 

1.6.  Учредительный договор  от 15 декабря 2010 года_________________



                                                                                  (реквизиты учредительного договора)  

1.7.  Свидетельство о постановке на учет  юридического лица в налоговом органе             23 № 008285706 от 19 июля 1995г.,  ИНН  2313009012





   
                                               (серия, номер, дата постановки, ИНН)

1.8. Свидетельство о внесении записи в Единый  государственный реестр  юридических лиц серия 23 № 008285703 от 28 сентября 2011г., выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №5 по Краснодарскому краю, ОГРН 1022302297643 

                                   (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

1.9. Свидетельство о праве на имущество  23 АД 643250 выдано 21 января 2008 г., Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю;   23 АД 643251 выдано 21 января 2008 г., Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю;   23 АД 643252 выдано 21 января 2008 г., Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю;   23 АД 643253 выдано 21 января 2008 г., Управлением Федеральной регистрационной службы  по Краснодарскому краю









       
                                            (серия, номер, дата, кем выдано)

1.10. Свидетельство о праве на земельный участок 23 АД 643218 выдано 21 января 2008 г., Управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю;    
                                             (серия, номер, дата, кем выдано)

1.11.Лицензия на право ведения образовательной деятельности 23 А № 000231  от 22 мая 2009 г., выдана департаментом образования и науки Краснодарского края
                                      (серия, номер, дат, кем выдано)

1.12. Свидетельство о государственной аккредитации ОП  021527 от 16 декабря 2010 года, срок действия по 31 июля 2011 года, выдано департаментом образования и науки Краснодарского края









     (серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)

1.13. Филиалы (структурные подразделения) ____нет______________________________
                                                                        (местонахождение, телефоны)
1.14. Перечень локальных актов,  регламентирующие деятельность Лицея (приложения к Уставу):
– Положение об Общем собрании (Приложение № 1);

– Положение о Совете Лицея (Приложение № 2);

– Положение о Педагогическом совете (Приложение № 3);

– Положение об Ученическом Совете Лицея (Приложение № 4);

– Положение о Родительском комитете  (Приложение № 5);

– Положение о правилах приёма, выбытия и исключения обучающихся 

   (Приложение № 6);

- Положение об оказании платных образовательных услуг населению в 

   МБОУ лицее № 45 (Приложение № 7);

- Положение о получении общего образования в форме экстерната (Приложение № 8);

- Положение об индивидуальном обучении больных детей на дому 

  (Приложение № 9);

- Положение о промежуточной аттестации учащихся (Приложение №10);

- Положением о статусе профильных классов (Приложение №11);

- Положением о Центре дистанционного образования базовой школы (Приложение №12).
(реквизиты основных локальных актов. регламентирующих деятельность учреждения)
1.15.  Программа развития МБОУ лицея № 45 на 2011 – 2014 год, утверждена приказом №56 -1/П от 06.01.2011 года, срок действия: 2010 – 2014 год .
                                     (реквизиты, срок действия )

1.16. Участие учреждения в  ПМПО:
-2006г.- МОУ лицей № 45 победитель конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы (Приказ Минобрнауки России от 2006 года №);
-2008 г.- МОУ лицей № 45 победитель конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы (Приказ Минобрнауки России от 01 июля 2008 года № 197);
-получены специализированные кабинеты: начальные классы, география, история, биология, физика, русский язык, химия, английский язык, мастерские для девочек;

-педагогами пройдена курсовая подготовка в рамках модернизации образования: Панфилова Елена Юрьевна, директор, курсы в ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при президенте РФ» по программе «Управление в сфере образования»; Рябцев Юрий Иванович, учитель физики , курсы в ГБОУ ККИДППО по теме: «Содержательные и технологические аспекты в преподавании учебных предметов и элективных курсов в профильной школе» (в условиях введения ФГОС); Синарецкая Галина Николаевна учитель начальных классов, Куртасова Ирина Анатольевна учитель начальных классов, Кучеренко Светлана Александровна, учитель информатики, Белоусова Наталья Ивановна, учитель русского языка и литературы, Киселева С. И. учитель географии, Сыпченко Марина Витальевна учитель истории и обществознания, Матвеева Елена Николаевна учитель английского языка курсы в ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный университет» по программе «Применение технологии дистанционного обучения в образовательной деятельности»; Моисеева Ольга Леонидовна, учитель русского языка и литературы, тьютор, курсы в ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный университет» по теме: «Совершенствование деятельности тьютеров по повышению качества подготовки выпускников к итоговой аттестации по русскому языку и литературе».
( год участия, результат)

1.17. Участие в инициативе  «Наша новая школа»: 
-обновление образовательных стандартов: в 2013 году осуществлен переход 1-3-х классов на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (150 человек).

-система поддержки талантливых детей: в лицее сформировано 8 групп дистанционного обучения одаренных учащихся района, с которыми работают учителя лицея; 13 учащихся образовательных учреждений Кавказского района проходят обучение на дому с помощью дистанционных образовательных технологий, осуществляемых учителями лицея.
-Развитие учительского потенциала: с 2010 года введена новая система оплаты труда (средняя заработная плата составляет -27200,57 руб.; профессиональная подготовка педагогических работников осуществляется модульно; с 2010 года аттестация педагогических и управленческих кадров проходит в соответствии с новым положением об аттестации; в декабре 2011 года лицей стал победителем конкурса на лучшую школу, добившуюся высоких результатов  в обучении школьников в 2010-2011 учебном году, проводимого департаментом образования и науки и занял почётное второе место в крае по рейтингу показателей качества образования.
-современная инфраструктура: МБОУ лицей № 45 осуществляет профильное обучение по экономико-математическому и общественно-экономическому профилям; в соответствии с лицензией имеются медицинский и процедурный кабинеты, оснащенные современным медицинским оборудованием; учебные кабинеты оснащены оборудованием, отвечающим  современным требованиям на 90%; обеспеченность учащихся учебниками составляет 94%.
-сохранение и укрепление здоровья учащихся: в лицее организовано горячее питание школьников, охват горячим питанием составляет 99%; в 2010 году введен 3-й час физической культуры; работает спортивный клуб «Олимпийские надежды»; учащиеся принимают участие в V Всекубанской спартакиаде по игровым видам спорта среди учащихся общеобразовательных школ и государственных учреждений начального профессионального образования Краснодарского края «Спортивные надежды Кубани».

1.18.   Участие в ФЦП «Развитие образования»        _________________________________.
                                                                                                              (наличие инновационной инициативы)        

2. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Тип здания    типовое, 1886 год








                                                 (типовое, приспособленное, год постройки)

2.2. Год создания учреждения 
1886 год.






                                                                  (реквизиты документа о создании учреждения)

2.3. Приусадебный участок (подсобное хозяйство) 
площадь участка по документам – 7145,0 кв.м; замощенная-3507,0 кв.м, прочая 292,7кв.м. 
           (площадь, направление деятельности)

2.4. Предельная численность 465 чел. Реальная наполняемость 526 чел.

                                                (по лицензии)                                           (по комплектованию)

2.5. Учебные кабинеты:

количество           22

из них специализированные кабинеты  22 
2.6. Материально-техническая база учреждения:

	Наименование объекта
	Кол-во мест
	Площадь, кв. м
	Количество единиц ценного оборудования

	Столовая 
	60
	91,6
	9

	Спортивный зал
	25
	274,9
	10

	Библиотека 
	12
	76,6
	7

	Танцкласс
	25
	101,2
	нет


2.7. Оформление помещений и территории (прилагаются фотоматериалы при выставлении на сайт) http://lyceum45.ru/russian/fotoalbom/911.html
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2.8. Информатизация образовательного процесса 

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, Мбит/сек
	10

	Количество Internet-серверов
	2

	Наличие локальных сетей в ОУ
	имеется

	Количество терминалов, с доступом к сети Internet-
	72

	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)

-всего

-из них используются в образовательном процессе
	92
76

	Количество классов, оборудованных мультимедиапроекторами
	7

	Количество интерактивных  комплектов (досок)
	11

	Лингафонный кабинет
	1


2.9. Библиотечно-информационное оснащение образовательного процесса

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Книжный фонд
	15807

	Доля учебников (%)  в библиотечном фонде
	57,5%

	Обеспеченность учебниками  (%)
	100%

	Доля методических пособий (%) в библиотечном фонде, в т.ч. не старше 5 лет
	6,5%

	Количество подписных изданий
	22


2.10  Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса. 

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие медицинского кабинета
	Медицинский кабинет,
процедурный кабинет

	Оснащенность (единицы ценного оборудовании)


	135

	Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность 
	Выдана муниципальным учреждением здравоохранения «Центральная городская больница» муниципального образования город Кропоткин МУЗ ЦГБ серия-ЛО-2023-01-000909 от 20.03.2009г

	Профессиональное и профилактическое медицинское обслуживание
	Фельдшер по договору № 240н от 14.05.2010г,
обеспечение проведения медицинского обслуживания учащихся МБОУ лицея № 45.
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3.СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И КВАЛИФИКАЦИИ АДМИНИСТРАТИВНЫХ, ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

3.1. Сведения об административных работниках

	Должность 
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий педагогический  стаж 
	Стаж административной работы
	Квалификационная категория по административной  работе

	
	
	
	общий 
	в данном учреждении
	

	Директор 
	Панфилова Елена Юрьевна
	высшее, учитель начальных классов, преподаватель информатики,
17 лет
	7 лет
	7лет
	

	Заместители директора:
по учебно-воспитательной работе
по воспитательной работе
	Рябцев Юрий Иванович
Куртасова

Ирина

Анатольевна
	высшее,
учитель физики,

22 года

высшее,
учитель начальных классов,

20 лет
	15лет
3 года
	4 месяца
3 года
	

	Руководители структурных подразделений 
	-
	-
	-
	-
	-


3.2. Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)

	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	-
	100%

	Педагогические  работники:

- всего

- из них внешних совместителей  
	29
0
	100
0

	Вакансии (указать должности)

- учитель информатики
	1
	3

	Образовательный уровень педагогических работников
	с высшим образованием
	28
	97

	
	с незак. высшим образованием
	-
	-

	
	со средним специальным образованием
	1
	3

	
	с общим средним образованием
	-
	-

	Педагогические  работники, имеющие ученую степень
	кандидата наук
	-
	-

	
	доктора наук
	-
	-

	Педагогические работники,  прошедшие курсы повышения квалификации за последние 5 лет
	28
	97

	Педагогически работники, имеющие  квалификационную категорию
	всего
	28
	97

	
	высшую
	17
	59

	
	первую
	7
	24

	
	вторую
	2
	7

	Состав педагогического коллектива
	учитель
	26
	91

	
	мастер производственного обучения
	-
	-

	
	социальный педагог
	-
	-

	
	учитель-логопед
	-
	-

	
	педагог-психолог
	1
	3

	
	педагог дополнительного образования
	-
	-

	
	педагог-организатор
	-
	-

	
	др. должности (указать наименование)

директор

зам.директора
	2
1

1
	6
3
3

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	1
	3

	
	5-10 лет
	2
	6

	
	свыше 20 лет
	21
	63

	Педагогические работники  пенсионеры по возрасту
	5
	15

	Педагогические работники, имеющие  звание Заслуженный учитель
	3
	9


	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания
	4
	12


3.3. Средняя недельная нагрузка на одного педагогического работника  23 часа
3.4. Средняя заработная плана педагогического работника 27200,57 руб 
3.5. Количество педагогических работников, работающих с детьми, требующими педагогической коррекции 
-  , из них прошли курсовую подготовку 
-

3.6. Участие в профессиональных педагогических конкурсах

	Год 
	ФИО
	Занимаемая должность
	Наименование конкурса
	Район, город, край
	Результат 

	2009-2010гг
	Куртасова И.А.

Татаркина Т.В.

Тимофеева В.В.
	учитель начальных классов

учитель начальных классов

заведующая библиотекой
	Всероссийский конкурс педагогического мастерства в области педагогики, воспитания и работы с детьми на соискание премии «За нравственный подвиг учителя» в номинации «Лучшая инновационная разработка года»
	край

край

край


	победитель

победитель

победитель



	2010 – 2011гг
	Куртасова И.А.

Татаркина Т.В.


	учитель начальных классов

учитель начальных классов
	Муниципальный конкурс на получение денежного поощрения лучшим учителям Кавказского района
	район

район
	призер

призер

	2011-2012
	Моисеева О. Л.
	учитель русского языка и литературы
	Муниципальный конкурс на получение денежного поощрения лучшим учителям Кавказского района
	район


	призер




4.ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на _01.09.20013 год_

	Показатель
	Количество
	%

	Классы (группы)-  всего
	21
	100%

	Обучающиеся - всего
	526
	100%

	в том числе:
	
	

	занимающихся по базовым общеобразовательным программам
	204  (1-4)
	40%

	занимающихся по программам дополнительной (углубленной) подготовки 
	322 (5-11)
	60%

	занимающихся по специальным (коррекционным) образовательным программам (указать вид) 
	---
	

	Обучающиеся, получающие образование по формам 
	очное
	526
	100%

	
	очно - заочное (вечернее)
	---
	

	
	заочное
	---
	

	
	семейное
	---
	

	
	экстернат
	---
	

	Воспитанники детских домов, интернатов
	---
	

	Дети-инвалиды
	2
	0,4%

	Дети группы риска
	1
	0,2%


4.2. Режим работы учреждения

Продолжительность учебной недели 1 - 4 кл. – 5 дней,   5 - 11-6 дней
Количество занятий  в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени:
1 класс: минимальное– 3 урока, максимальное – 5 уроков, 
2-4 классы 5 уроков, (один день 6 уроков), 
5 - 6 классы – не более 6 уроков,
7 – 11 классы – не более 7 уроков.
Продолжительность уроков  (мин.) 1 класс: I - IIч.- 35 мин., III –I Vч. - 45 мин.,     2-11 классы – 40 мин._____

Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) минимальная- 10 мин., максимальная – 20 мин.
Сменность занятий:  

	Смена 
	Классы (группы)
	Общее количество обучающихся в смене

	1 смена
	1-11 классы
	532


 4.3. Структура управления (возможно, прилагать в виде схем и таблиц):
Управление Лицеем осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Лицея.

Функции и полномочия учредителя в отношении  Лицея осуществляются администрацией муниципального образования Кавказский район в лице главы администрации муниципального образования Кавказский район, управлением имущественных отношений администрации муниципального образования Кавказский район и управлением образования администрации муниципального образования Кавказский район.
Непосредственное управление Лицеем осуществляется директором Лицея в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом на основании заключенного с ним трудового договора. К компетенции директора Лицея относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции учредителя.

          Компетенция заместителей директора Лицея устанавливается директором Лицея. Заместители директора действуют от имени Лицея, представляют его в органах местного самоуправления,  государственных органах и организациях, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых директором Лицея.

Формами самоуправления Лицея являются: Общее собрание Лицея, Совет Лицея,  Педагогический совет, Родительский комитет, Ученический Совет Лицея. Задачи, содержание работы, права и  ответственность которых определяются Положениями об Общем собрании Лицея (Приложение №1 Устава), о Совете Лицея (Приложение №2 Устава), о Педагогическом совете (Приложение №3 Устава), об Ученическом Совете Лицея (Приложение № 4 Устава), о Родительском комитете (Приложение № 5 Устава). В Лицее могут быть образованы и иные формы самоуправления, которые в своей деятельности руководствуются соответствующими положениями.

Общее собрание  является высшим органом самоуправления Лицея  (непосредственной демократии). Участниками Общего собрания являются  представители (делегаты) обучающихся, их родителей (законных представителей), члены трудового коллектива Лицея, которые выбираются на собраниях. Общее собрание проводится не реже одного раза в два года. 

Общее собрание принимает Устав Лицея, изменения и дополнения к нему, локальные акты, утверждает основные направления совершенствования, повышения эффективности образовательного процесса, определяет цели и задачи развития Лицея, используемые для достижения этих целей педагогические системы. 

Совет Лицея избирается на один год и состоит из представителей обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников Лицея, представителей Учредителя (количество и состав представителей Учредителя определяется по согласованию с Учредителем; представители Учредителя в Совете Лицея имеют право совещательного голоса). 

В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей в Лицее действует коллегиальный орган – Педагогический совет, членами которого являются все педагогические работники (в том числе заместители директора Лицея, педагоги, педагог-психолог, социальный педагог, старший вожатый, медицинский работник, библиотекарь), а также председатель Совета Лицея и пред​седатель Родительского комитета Лицея. Председателем Педагогического совета Лицея является его директор. 
Родительский комитет Лицея  выбирается на классных родительских собраниях для повышения активности родителей (законных представителей) обучающихся. Председатель родительского комитета Лицея является чле​ном Педагогического совета Лицея.

В Лицее создан Ученический Совет – общественное, самоуправляемое, добровольное объединение учеников, который действует на основании Положения об Ученическом Совете Лицея. Формирование, деятельность, структура, координирование Ученического Совета  определены в Положении об Ученическом Совете Лицея (Приложение № 4 Устава).Работа Ученического Совета направлена на повышение качества учебы, улучшения воспи​тательной работы, организацию досуга. 

 4.4. Структурная модель методической службы  (возможно, прилагать в виде схем и таблиц):
В лицее создан и успешно функционирует методический совет, в состав которого входят: 
Председатель – директор;
Заместитель председателя – заместитель директора по учебно-воспитательной работе;

Члены методического Совета:

 - руководитель методического объединения начальных классов, 
- руководитель методического объединения русского языка и литературы, 
- руководитель методического объединения учителей математического цикла, 
- руководитель методического объединения учителей естественнонаучного цикла, 
- руководитель методического объединения учителей социального цикла, 
- руководитель методического объединения учителей английского языка, 
- руководитель методического объединения классных руководителей.


Данная структурная модель методической службы позволяет решать следующие задачи:
-Создание необходимых условий для обеспечения разработки и освоения инноваций, реализации образовательных программ: кадровых, научно – методических, материально – технических, мотивационных, нормативного обеспечения.
-Продолжение работы по систематической профессиональной переподготовке педагогических кадров.
-Продолжение диагностирования уровня развития ЗУН детей, состояния их физического и психического развития.
-Обобщение опыта работы отдельных учителей по внедрению в образовательный процесс современных образовательных и информационных технологий.
-Продолжение работы по здоровьесберегающим технологиям в урочной и внеурочной деятельности,
-Качественная подготовка и проведение методических дней,  недель, декад, месячников. 
-Совершенствование педагогического мастерства руководящего и учительского состава школы.
-Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей. Анализ, апробация и внедрение нового педагогического обеспечения образовательного процесса, внедрение новых форм, методов обучения, передового опыта, новых технологий.

-Целенаправленная подготовка к государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11 классов, выявления уровня знаний, умений, навыков учащихся, ведения индивидуальной работы со слабоуспевающими.

-Работа с одарёнными детьми.

Основными видами деятельности методического совета является проведение заседаний методических объединений, проведение методических дней, недель, творческие отчеты, выставки, научно-практические конференции и другие формы работы.
4.5. Документ, подтверждающий работу в режиме инновации и эксперимента: 
С 2011 года лицей является базовой школой муниципального образования Кавказский район по организации обучения детей-инвалидов, обучающихся на дому и одаренных детей с использованием дистанционных образовательных технологий по программам начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. (основание: приказ департамента образования и науки от 20 июля 2011 года № 3892 «О модернизации общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся» и приказ департамента образования и науки от 18 августа 2011 № 4288 «Об организации обучения детей – инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования» в 2011-2012 учебном году.
4.6. Региональные мероприятия, организованные учреждением за 3 года

	Год
	Наименование мероприятий проведенных на базе ОУ

	
	


5. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

   5.1. Реализуемые образовательные программы _начальное общее образование, основное общее образование, среднее (полное) общее образование.




                                                                                (основные и дополнительные)

5.2. Учебный план:

-Учебный план муниципального общеобразовательного учреждения лицея № 45 города Кропоткин муниципального образования Кавказский район для 1-3-х классов, реализующих федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования с 2011-2012 учебном года (утвержден решением педагогического Совета протокол № 1 от 30.08.2013года.)
-Учебный план муниципального общеобразовательного учреждения лицея № 45 города Кропоткин муниципального образования Кавказский район для 4-11 классов, на основе БУП 2004  на 2013-2014 учебный год (утвержден решением педагогического Совета протокол № 1 от 30.08.2013года.)

                                                      (реквизиты)

5.3.** Наличие дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся _-_

5.4.** Направленность дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся

экономико-математический, социально-экономический профили


 

                             (гуманитарная, техническая, естественно-математическая и др.)

5.5.** Перечень классов II и III ступени, в которых реализуется дополнительная (углубленная) подготовка обучающихся__с 5 по 11 класс____________________________
5.6.** Перечень предметов, обеспечивающих дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся__математика, обществознание, , экономика, право. __________
5.7. Рабочие  программы

Всего:   98
из них:  1 вида: всего _65_______ ,% от общего количества __66%__________

               2 вида: всего __33______ ,% от общего количества _34%_____________________
5.8. Расписание учебных занятий _одно, 
приказ  МБОУ лицея № 45 №2-1/П от 01.09.2013г.,

 (количество и дата утверждения)

5.9. Реализуемые образовательные программы дополнительного образования детей (далее - ДОД) всего___17_____________  из них по срокам реализации:

	Срок
	Количество
	% от общего количества

	До 1 года
	-
	-

	От 1 до 3 лет
	10
	59

	От 3 лет и более
	7
	41


5.10. Расписание занятий по ДОД______01.09.2013г.________________________________

                                                                                 (дата утверждения)

5.11. Внутришкольный контроль
	Наименование показателя
	Фактическое значение

	Формы (виды)  внутришкольного контроля
	тематический, фронтальный, персональный, диагностический, классно-обобщающий, комплексный.
Виды: предварительный, текущий, итоговый.

	Периодичность проведения внутришкольного контроля
	ежемесячно

	Формы отчетности 
	Справка, совещания при директоре и заместителе директора


5. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
6.1. Направления:  физкультурно-спортивное, социально-педагогическое, художественно-эстетичекое, научно-техническое.
                                               (направления в соответствии с планом воспитательной работы)

6.2. Сведения о занятости учащихся:
	Показатели
	Фактически значения

	Организация самоуправления обучающихся
	Создан ученический Совет лицея, ежегодно проводятся выборы в ученический Совет лицея.

	Формы внеурочной работы (кружки, секции и др. с указанием количества)
	Секции -2
Профильные отряды – 5
Клубы – 2
Кружки – 8

	Связи с учреждениями дополнительного образования детей и др. учреждениями  (на основе договоров)
	МАОУ ДОД центр внешкольной работы,
МБОУ ДОД «Станция юный натуралист».

	Количество направленностей  ДОД  в учреждении
	4

	Охват обучающихся: 
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	дополнительными образовательными услугами 

( % от общего количества) 
	42%
	31%
	12%

	спортивно-оздоровительными услугами (% от общего количества)
	34%
	21%
	10%

	Участие в целевой программе «Зритель»
	Посещение плановых мероприятий, концертов, спектаклей, соревнований.


6.3. Сведения о правонарушениях обучающихся за последние 3 года*:

	Год 
	Количество обучающихся, совершивших преступления
	Класс правонарушителя
	Вид правонарушения
	Принятое решение

	2010-2011
2011-2012
2012-2013
	0
0

0
	Нет
Нет

Нет
	Нет
Нет

Нет
	-


Справка начальника ОПДН ОУУП и ПДН ОМВД РФ по Кавказскому району прилагается.
6.4. Работа с родителями

	Показатель
	Фактическое значение

	Формы работы
	Лектории, родительские собрания, индивидуальные беседы, заседания родительского комитета, индивидуальные и групповые беседы, анкетирования, организация совместного досуга. 

	Результаты работы
	Отсутствие детей, состоящих на профилактическом учёте и находящихся в социально-опасном положении.

	Проведение традиционных мероприятий
	Первый звонок, день лицеиста, последний звонок, вечер встречи выпускников, «Мама папа, я – спортивная семья».


6.5. Организация летней оздоровительной работы 

	№ п/п
	Форма организации
	Охват детей

	
	
	количество
	%

	1
	Акция «Зовем друг друга в гости»
	82
	15%

	2
	Отдых в загородных лагерях
	65
	12%

	3
	Летний лагерь «Дружба»
	120
	22%

	4
	Походы однодневные
	115
	21%

	5
	Экскурсии 
	48
	9%

	6
	Отдых с родителями
	315
	59%


7. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ
7.1. Итоги государственной (итоговой) аттестации выпускников за последние 3 года

	Учебный год
	2-я ступень


	3-я ступень



	
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%

Русский язык
	Средний балл.
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%


	Средний балл.

	
	
	
	
	Русский язык 
	математика
	
	
	
	Русский язык 
	математика

	_2010-2011_ уч. год.
	70
	70
	100
	88
	67
	30
	30
	100
	63
	51

	_2011-2012_ уч. год.
	51
	51
	100
	 93
	79
	25
	25
	100
	65
	44

	_2012-2013_ уч. год.
	27
	27
	100
	99
	92
	44
	43
	98
	67
	45


7.2. Наличие выпускников, окончивших обучение с отличием за последние 3 года

	Год выпуска
	Количество выпускников
	Количество выпускников, окончивших обучение с отличием
	% от общего количества выпускников

	2010-2011
	9кл-70, 11кл-30
	9кл - 5,  11кл - 5
	9кл - 7%,  11кл - 17%

	2011-2012
	9кл-51, 11кл-25
	9кл - 10  11кл - 6
	9кл- 20%, 11кл - 24%

	2012-2013
	9кл-27, 11кл-44
	9кл - 4  11кл - 4
	9кл- 15%, 11кл - 9%


7.3. Творческие достижения обучающихся  за последние 3 года

	      Уровень        

Год
	международный
	всероссийский
	областной

краевой
	городской
	районный

зональная

	2010-2011
	13
	---
	---
	---
	87

	2011-2012
	2
	2
	3
	---
	86

	2012-2013
	3
	3
	9
	---
	89

	Итого
	18
	5
	12
	---
	262


7.4. Количество наград, полученных учащимися за последние 3 года
	Награды

Год
	дипломанты
	лауреаты
	стипендиаты 
	призеры
	другое

	2010-2011
	2
	2
	-
	28
	6

	2011-2012
	5
	5
	-
	16
	69

	2012-2013
	7
	6
	-
	15
	71

	Итого
	14
	13
	-
	59
	146


7.5. Наличие творческих  коллективов имеющих звание «образцовый» нет
Директор 
МБОУ лицея № 45        ___________________                                Е.Ю. Панфилова
                                             (подпись)                                                                     (Ф.И.О.)

М.П.
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